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Renja Inspektorat Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT Tuhan yang Maha
Pengasih, atas rahmat dan karunia-Mya kami dapat menyelesaikan penyusunan
dokumen Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024
yang merupakan implementasi tahunan dan Rencana Strategis (Renstra) Inspektorat
Kabupaten Deli Serdang Tahun 2019 - 2024 dengan mengacu kepada Peraturan
Menteri Dalam MNegeri Nomor B8 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah serta Tala Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,

Kami menyadari didalam menyusun Rencana Kera (Renja) Inspektorat
Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024 ini masih terdapat kekurangan, baik yang
berkaitan dengan perumusan rincian kegiatan maupun sub kegiatannya. Namun
demikian, besar harapan kami agar Rencana Kerja (Renja) Inspektorat Kabupaten
Deli Serdang Tahun 2024 ini dapat bermanfaat, khususnya bagi Inspektorat dan yang
memerlukannya.

Demikian Rencana Kera (Renja) Tahun 2024 ini diperbuat untuk dapat
dipergunakan seperiunya.

Lubuk Pakam, W Juli 2023

INSPEKTUR KABUPA

H. EDWIN NASUTION, SH., M.5i., CGCA
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19741221 198803 1 010




Renja Inspekiorat Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024

BABII

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Ewvaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Perangkat Daerah

Pada bab ini memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Inspektorat tahun 2022 dan perkiraan capaian tahun berjalan 2023, mengacu
pada APBD tahun berjalan seharusnya pada wakiu penyusunan Renja Perangkat
Daerah sudah disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun-tshun sebelumnya. Review hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan realisasi Renstra Perangkat Daerah
mengacu pada hasll laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi
APBD untuk Perangkat Daerah yang bersangkutan.

Pokok-pokok maten yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan/sub kegiatan yang telah memeanuhi target kinera
hasilfkeluaran yang direncanakan;

3. Realisasi programvkegiatan/sub kegiatan yang melebihi target kinerja
hasilkeluaran yang direncanakan;

4, Faktor-faktor penyebab fidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target
kinerja program/kegiatan/sub kegiatan,

5 Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Rensira Perangkat
Daerah; dan

6. Kebijakanftindakan perencanaan dan penganggaran yang periu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Adapun capaian pelaksanaan Renja tahun 2022 dan proyeksi capaian tahun
2023 dapat dilihat pada tabel sebagal berikut ini.
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Dari hasil pengukuran kinerja indikator program, kegiatan dan sub kegiatan
pada tabel 2.1, dapat diuraikan sebagai berikut;

1. Realisasi Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun 2022 Yang Tidak
Memenuhi Target Kinerja

Terdapat dua indikator kinerja program yang tidak memenuhi target kinerja
yaitu indikator Level Maturitas SPIP pada Program Penyelenggaraan Pengawasan
dan indikator Nilai Indeks Efekfivitas Pengendalian Korupsi pada Program
Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi. Meskipun ftidak mencapai
target, namun realisasi kinerja indikator tersebut adalah sangat tinggi.

Terdapat tiga kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja yaitu Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah, Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah, dan Penyelenggaraan Pengawasan Intemal.

Terdapat enam belas sub kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja yaitu
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN, Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas
ASN, Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya, Pendidikan dan
Pelatihan Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fungsi, Penyediaan Komponen
instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor, Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor, Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan, Fasilitasi Kunjungan Tamu, Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD, Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan, Pengadaan Mebel, Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya, Penyediaan Jasa Surat Menyurat, Penyediaan Jasa Umum
Pelayanan Kantor, Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya, dan Reviu Laporan Kinerja.

2. Realisasl Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Tahun 2022 Yang Telah
Mamenuhi Target Kinerja

Terdapat satu indikator kinerja program yang telah memenuhi target kinera
yaitu Level Kapabiltas APIP pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/ Kota dan Program Perumusan Kebljakan, Pendampingan dan
Asistensi.

Terdapat delapan kegiatan yang telah memenuhi target kinerna sebesar
100% yaitu Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah,
12
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- Mengadakan rapat pemutakhiran data tindak lanjut secara berkala dengan
pejabat yang bertanggung jawab melaksanakan tindak lanjut dan melaksanakan
peningkatan kompetensi Tim Pemantauan Tindak Lanjut Hasil Pengawasan
melalui pelatihan atau bimbingan teknis;

- Melaksanakan Bimtek atau pelatihan kantor sendiri terkait audit ketaatan, audit
kinerja, asurans atss tata kelola, manajemen nsiko dan pengendahan
organisasi;

- Melaksanakan Bimtek atau pelatinan kantor sendiri terkait audit investigasi dan
perhitungan kerugian negara;

- Menyusun peta kompetensi yang berisi analisis gap dan rencana dikiat dengan
menyesuaikan kompetens! gap serta rencana kegiatan pelatihan kantor sendin;
dan

- Menyusun SOP penanganan pengaduan masyarakat,

2.2, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Anallsls kinerja pelayanan perangkat daerah berisikan kajian terhadap
capaian kinerja perangkat daerah berdasarkan Indikator Kinerda Kuncl (IKK) yang
ditetapkan. |KK adalah Indikator Kinerja Utama (IKU) yang mencerminkan

keberhasilan penyelenggaraan suatu urusan pemerintahan. Inspektorat Kabupaten
Deli Serdang merupakan unsur pengawasan urusan pemerintahan telah
menetapkan tujuan dan sasaran strategis serta |KU dalam dokumen Renstra.
Tujuan dan sasaran tersebut dapat dilihat pada tabel sebagai berikut.

Tabel 2.3 Tujuan dan Sasaran Strategis
upaten Dali Sqrd:n ] Tahun 2

' Manlnghat!cﬂn Sietem

, Pengendalian Intern Pemerintah : _
Meningkatnya Sistem - Lewel Maluritas SPIP
Pengendalian Intern Pemerintah | - Nilsi Indeks Efektivitas
Pengendalian Korupsi
2 | Meningkatkan kapsb#itas AP(P . Level Kapabilitas APIF
Meningkatnya kapabilitas APIP | Level H'EE!ﬂIhtiE APIP
3 | Meningkatkan akuntablitas kinera Nilal LHE AKIP Inspektorat
Inspekiarat _
Menlngkatnya akentabiitas Milzi LHE AKIP Inspekioral
Kinerja Inspekiorat
4 | Meningkathan kualitas layanan Indeks Kepuasan Masyarakal
Inspekiorat _
Meningkainya kualitas layanan | Indeks Kepuasan Masyarakat
Inepekiorat

13
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Pencapaian kinerja pelayanan Inspektorat Kabupaten Deli Serdang dapat
dilihat pada tabel dibawah ini.
Tabel 2.4 Pmr.lpm:n Kinerja Pelayanan

Lewel | Level | Level | Level | Level | Lavel | Love! | Lovel | Level

2 | Milal Indeks Efextivitas . - |2B0°] A 3 3 (287 287 | 3 | 3

Pengendalian Korepsi Leval | Lavel | Lavel | Level | Lavel | Level | Lavel | Lavel

3 | Level Kapabiitas APIP = 7 r | 3 A [ a1 | 32 | 2 3 |31 | 82

Level | Lavel | Level | Lovel | Lavel | Level | Level | Level | Level

4 | Nilsi LHE AKIP Inspektorat = ¢ J0 | 73 | 78 | B3 | B4 |T9.51(70.51| B3 | 84

Nilai | Mitah | Meal | Nilsi | Nesi | Nilai | Milai | Milal | Nial

E | indeks Kapuasan - v 74 | 78 | 7B | 84 | B5 |B1,40|B3.20| B4 | 0%
My mrakat Nilai | Nitwi | Milal | Nitai | Nitai | Nilai | Nilsi | Milsi | Nilai |

Realizasi capaian indikator Level Maturitas SPIP tahun 2022 adalah 98.45%,
dimana target Level 3,1 dan terealisasi pada Level 3,052 Level Maturitas SPIP
3,052 tersebut meningkat dari tahun 2021 yaitu level 3,018. Nilai maturitas SPIP
sampai dengan triwulan Il tahun 2023 masih menggunakan hasil penilaian tahun
2022 yaitu level 3,052, Capaian tersebut menunjukkan kinerja indikator Level
Maturitas SPIP adalah sangat tinggi dan telah memenuhi target minimal yang telah
ditetapkan oleh Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKF) pada
level 3, namun harus ditingkatkan agar dapat mencapai target Renstra yaitu 3.2.

Realisasi capaian indikator Nilai Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi
tahun 2022 adalah 95,67%, dimana target level 3 dan terealisasi pada level 2,87.
Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi yang berada pada level 2,87 tidak
mengalami peningkatan dari tahun 2021, Nilai Indeks Efektivitas Pengendalian
Korupsi sampal dengan triwulan Il tahun 2023 masih menggunakan niai tahun
2022, Dengan capaian tersebut maka capaian kinerja untuk indikator tersebut
adalah sangat tinggi, namun perlu ditingkatkan agar mencapai target pada level 3
sesuai dengan target yang telah ditetapkan oleh Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan (BFKF).

Realisasi capaian indikator Level Kapabilitas APIP tahun 2022 adalah 100%,
dimana target pada level 3 dan realisasi pada Level 3. Capaian level 3 kapabilitas
APIP mengalami peningkatan dari tahun 2021. Dengan capaian tersebul maka
capaian indikator kinerja adalah sangat tinggi dan telah memenuhi target yang telah
ditetapkan oleh Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan (BPKP) pada
level 3.
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Capaian indikator Nilai LHE AKIP Inspekiorat Kabupaten Deli Serdang tahun
2022 adalah sebesar 104 82% dimana target pada nilai 76 dan terealisasi pada nilai
79,51, Nitai LHE AKIP tahun 2022 bdak mengalami peningkatan dari tahun 2021
karena nilai tahun 2022 masih menggunakan nilai tahun 2021. Capaian lersebut
menunjukkan kinerja yang sangat finggi dimana nilai 79.51 merupakan nilai BB
(Sangat Baik) dan felah melebihi target nilai B yang ditetapkan oleh Kementerian
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi.

Capaian kinera indikator Indeks HKepuasan Masyarakat Inspektorat
Kabupaten Deli Serdang tahun 2022 adalah sebesar 106,78% dimana target yang
ditetapkan sebesar 78 Nilai dan terealisasi sebesar 83,29 Nilai, Nilai 83,28 pada
tahun 2022 mengalami peningkatan dan tahun 2021 yaitu 81,49 Nilai Indeks
Kepuasan Masyarakat sampai dengan triwulan |l fahun 2023 masih menggunakan
nilai tahun 2022, Dengan capaian tersebut maka kinerja sasaran ini adalah sangat
baik dimana nilai 83,29 merupakan nilai B (Baik).

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Pengawasan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah dimaksud untuk
mendukung wvisi dan misl kepala daerah yang tercantum dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, khususnya misi ke 5 (lima) yaitu:
Meningkatkan profesionalisme aparatur pemerintah untuk mewujudkan tata
pemerintah yang baik dan bersih, berwibawa dan bertanggung jawab.

Tingkat kinerja pelayanan Inspektorat Kabupaten Deli Serdang secara umum
telah sesual dengan target yang ditetapkan terutama untuk Program
Penyelenggaraan Pengawasan yang merupakan program utama Inspektorat dapat
tercapai sesual target. Tingkat kinerja peningkatan Level Maturitas SPIP juga dapat
dilaksanakan sehingga telah tercapai pada level 3 (tiga). Tingkat kinena
peningkatan akuntabilitas kinera Inspektorat Kabupaten Deli Serdang juga telah
mencapai nilai BB (Baik). Tingkat kinerja peningkatan kualitas layanan Perangkat
Daerah dengan indikator IKM juga telah mencapai nilai B (baik). Tingkat kinerja
Level Kapabilitas APIP telah mencapal level 3. Namun Indeks Efekfivitas
Pengendalian Korupsi harus menjadi perhatian lebih karena belum mencapal target
pada level 3 (tiga) dan juga masih menjadi tantangan kita bersama uniuk
menyelesaikan beberapa rekomendasi yang masih tertunda atas rekomendasi BPK
RI dan APIP.
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—

Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas

dan fungsi Inspektorat Kabupaten Deli Serdang antara lain:

Pergeseran paradigma APIP telah berubah, dimana APIP dituntut untuk mampu
melakukan penjaminan kualitas (assurance) dan  konsultasi (consulting)

sehingga menambah nilai dan operasi organisasi. APIP masih dianggap
mencari-cari kesalahan auditan.

Penerapan SPIP belum optimal karena penerapan manajemen rislko belum
optimal, pemantauan belum dilakukan pada seluruh aktivitas pengendalian dan
masih terdapat temuan aset berulang.

Kapabilitas APIP berada pada level 3, namun terdapat area untuk ditingkatkan
yang masih perlu perbaikan.

SDM Auditor belum memenuhi jumiah ideal auditor bagi Inspektorat Kabupaten
Dell Serdang, sementara jumlah PPUPD Ahli Madya telah melebihi kebutuhan.

Anggaran Inspektorat Kabupaten Deli Serdang belum sesuai dengan
Permendagri Nomor 84 Tahun 2022 tentang Pedoman Penyusunan APBD
Tahun 2023.

Nilai Indeks Efektivitas Pengendallan Korupsi belum mencapai level 3 karena
pembelajaran anti korupsi belum terencana, sistemaltis, dan terstruktur, serta
terdapat kasus yang ditangani oleh APH,

Penyelesaian tindak lanjut hasil pengawasan BPK dan APIP masih rendah.

Kurangnya kompetensi keahlian SDM APIP dalam hal pemeriksaan dengan
tujuan tertentu (pengaduan masyarakat).
Secara umum pelaksanaan pembinaan dan pengawasan yang dilaksanakan

Inspektorat Kabupaten Deli Serdang memberikan dampak positif terhadap
pencapaian visi dan misi Bupati Deli Serdang. Pemerintah Kabupaten Deli Serdang
mendapatkan Opini WTP pada tahun 2022 dari BPK dan nilai SAKIP BB dari
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi,

Terdapat beberapa tantangan yang dihadapi Inspektorat Kabupaten Deli

Serdang, antara lain sebagai berikut:

Pergeseran paradigma APIF dimana APIP dituntut untuk mampu melakukan
penjaminan kualitas (a#ssurance) dan konsultasi (consulfing). Fenjaminan
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24. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pada bagian ini membahas tentang proses yang membandingkan antara
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Penjelasan mengenai
alasan proses tersebut dilakukan dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal RKPD. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Inspektorat Kabupaten Deli Serdang diuraikan pada tabel 2.5 sebagai berikut.
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BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Berdasarkan Peraturan Bupati Deli Serdang Nomor 28 Tahun 2023 tentang
Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Inspekiorat
Kabupaten Deli Serdang, tugas pokok Inspektorat yaitu membantu Bupati dalam
membina dan mengawasi pelaksanaan urusan pemerintashan yang menjadi
kewenangan daerah dan tugas pembantuan cleh perangkat daerah,

Pembinaan penyelenggaraan pemerintahan daerah adalah usaha, tindakan,
dan kegiatan yang ditujukan untuk mewujudkan tercapainya tujuan
penyelenggaraan pemerintahan daerah dalam kerangka Negara Kesatuan Republik
Indonesia. Sedangkan pengawasan penyelenggaraan pemernintahan daerah adalah
usaha, tindakan, dan kegiatan yang ditujukan untuk menjamin penyelenggaraan
pemarintahan daerah berjalan secara efisien dan efekiif sesual dengan ketentuan
peraturan  perundang-undangan. Pembinaan dan pengawasan tersebut
dilaksanakan dalam bentuk audit, reviu, monitoring, evaluasi, pemantauan, dan
bimbingan teknis serta bentuk pembinaan dan pengawasan lainnya. Pembinaan
dan pengawasan dilaksanakan sejak tahap perencanaan, penganggaran,
pengorganisasian, pelaksanaan, pelaporan, evaluasi, dan pertanggungjawaban
penyelenggaraan pemerintahan daerah.

Telaahan terhadap kebijakan nasional menyangkut arah kebijakan dan
prioritas pembangunan nasional terkait dengan visi dan misi Pemerintah Kabupaten
Deli Serdang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Inspektorat Kabupaten Deli
Serdang. Kebijakan nasional yang berkaitan dengan kebijakan pengawasan
Inspektorat terkait fokus pengawasan pada tahun 2024 belum ditetapkan, meaka
masih menggunakan Peraturan Menter Dalam Negeri Nomor 88 Tahun 2022
tentang Perencanaan Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Tahun 2023. Oleh karena itu, program, kegiatan dan sub
kegiatan yang direncanakan oleh Inspektorat akan fokus kepada:

1. Pelaksanaan urusan pemenntahan yang menjadi kewesnangan daarah
Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan urusan pemenntahan yang menjadi
kewenangan daerah dilakukan terhadap program, kegiatan, sub kegiatan yang
tercantum dalam rencana pembangunan jangka menengah daerah dan/atau
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rencana kerja pemerintah daerah Tahun 2024 dengan sasaran prioritas daerah
yang memiliki risiko tinggi dan daya ungkit untuk meningkatkan perekenomian
daerah, seperti urusan pariwisata dan urusan pangan. Pelaksanaan pembinaan
dan pengawasan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
dilakukan dalam bentuk:

a. Pemeriksaan ketaatan terhadap ketentuan peraturan perundangundangan
termasuk ketaatan pelaksanaan norma, standar, prosedur, dan kriteria yang
ditetapkan oleh pemerintah pusat; dan/atau

b. Pemeriksaan kinerja,

Akuntabllitas pengelolaan keuangan daerah yang bersumber dari anggaran
pendapatan dan belanja daerah:

a. Reviu dokumen perencanaan pembangunan dan rencana keuangan daerah
dengan fokus:

- Rancangan Akhir REKPD;
- Rancangan Akhir Renja PD
- Rancangan KUA dan PPAS; dan
- RKA SKPD.
b. Pemeriksaan Pengelolaan Keuangan Daerah dengan fokus:
- Akuntabilitas pengelolaan pendapatan daerah;
- Akuntabilitas pengelolaan belanja daerah;
- Pengelolaan pembiayaan daerah;
- Pengelolaan manajemen kas dan persediaan; dan
- Pengelolaan barang milik daerah.
¢. Reviu laporan Keuangan
d. Kegiatan Pengawasan lainnya dengan fokus:
- Probity Audit;
- Reviu Laporan Kinerja;
- Reviu LPPD;
. Perhitungan kerugian keuangan daerah (pemeriksaan dengan tujuan

tartentu);
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3.2, Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Keberhasilan pengawasan internal di daerah dinilai dari semakin akuntabel
pemerintah daerah dan perangkat daerah, semakin menurunnya penyimpangan,
serta mampu memberikan nilai tambah bagi peningkatan kinerja organisasi.
Pengawasan intemmal ditekankan pada sifat prefentf (mencegah terjadinya
penyimpangan), pengawasan fidak lagi mencari-cari temuan, namun membina dan
memberi peringatan indikasi pelanggaran dan penyimpangan (early waming
system).

Visi Pemerintah Kabupaten Deli Serdang adalah "Deli Serdang yang maju dan
sejahtera dengan masyarakatnya yang religius dan rukun dalam kebhinekaan®. Visi
tersebut didukung melalui 5 (lima) misi yaitu:

1. Meningkatkan sumber daya manusia yang berkualitas dan berdaya saing yang
mampu memanfaatkan iimu pengetahuan dan teknologi;

2, Meningkatkan kesejahteraan dan kemandirian dalam memantapkan strukiur
ekonomi yang kokoh beriandaskan keunggulan kompetitif,

3. Meningkatkan sarana dan prasarana sebagai pendukung pertumbuhan ekonomi
yang berorientasi kepada kebijakan tata ruang serta berwawasan lingkungan;

4. Meningkatkan tatanan kehidupan masyarakat yang religius, barbudaya dan
berakhlakul karimah, berlandaskan keimanan kepada Tuhan Yang Maha Esa
serta dapat memelihara kerukunan, ketentraman dan ketertiban; dan

5. Meningkatkan profesionalisme aparatur pemerintah untuk mewujudkan tata
pemerintah yang baik dan bersih, berwibawa dan bertanggung jawab

Sesuai tugas dan fungsinya sebagal unsur pengawas penyelenggaraan
pemerintahan daerah, Inspektorat mendukung pencapaian Misi ke-5 (lima).

Tujuan adalah sesuatu kondisi yang akan dicapal atau dihasilkan dalam
jangka waktu 5 (lima) tahunan. Rumusan pernyataan tujuan biasanya disusun
dengan membalikkan pernyataan isu, permasalahan dan peluang menjadi suatu
kalimat positif yang nngkas.

Sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan fercapainya tujuan,
berupa hasil pembangunan Daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari
pencapaian hasil (outcome) program Perangkat Daerah.

Inspektorat Kabupaten Deli Serdang menyatakan tujuan dan sasaran
strategis terkait dengan Visi dan Misi Bupati dan Wakil Bupati Deli Serdang Tahun
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2018-2024 yaitu misi ke 5 (ima). Misi ini memiliki tujuan “Mewujudkan tata kelola
pemerintahan yang transparan dan akuntabel” dan sasaran “Meningkatnya
efektivitas dan akuntabilitas penyelenggaraan pemerintahan daerah” dan
"Meningkatnya pelayanan prima pemerintah daerah”. Sejalan dengan tujuan dan
sasaran RPJMD tersebut, Inspektorat Kabupaten Deli Serdang menyatakan tujuan
dan sasaran yang ingin dicapai dalam Renja Inspektorat Kabupaten Deli Serdang
Tahun 2024 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut ini.

Tabel 111.1.

St Meningkatnya Sistem | - Level Maturitas SPIP | 3,2 Level
Pengeandalian Intern Feangendalian Intern
Pemerintah P irviah - Milai Indeks Efektivilas 3 Level
e Pangendalian Korupsi
2 | Meningkatkan Level Kapabilitas APIP 3.2 Leval
kapabiitas APIP | yyeningkatnya Level Kapabilitas APIP | 3,2 Leve!
kapabilitas APIP
3 | Meningkaikan Nilal LHE AKIP B4 Mikai
akuntabilitas kinerja Inspekiorat
indpeigon Meningkatnya Nital LHE AKIP B4 Nilal
akuntabilitas kinerja Inspektorat
inspektorat
4 | Meningkatkan Indeks Kepuasan BS Milai
kuaiitas fayanan I Masyarakal
L Meningkatnya kualitas | Indeks Kepuasan 85 Nilai
layanan Inspektorat Masyarakat

Untuk mengetahui atau mengukur apakah target sasaran Inspektorat telah
tercapai atau belum maka digunakan Indikator Kineria Utama (IKU). Tujuan
penetapan IKU adalah untuk memperoleh informasi kinerja yang penting dalam
menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik dan untuk memperoleh ukuran
keberhasilan dari pencapaian suatu tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah
yang dapat digunakan untuk perbaikan kinerja dan peningkatan akuntabilitas kinerja
dalam rangka memberikan pelayanan maksimal kepada masyarakat dan
stakehoider, Indikator Kinerja Utama (IKU) yang sekaligus merupakan indikator
kinerja sasaran untuk mengukur sasaran strategis Inspektorat adalah sebagai
berikut:
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam rangka mendukung tercapainya tujuan dan sasaran Inspektorat
Kabupaten Deli Serdang, serta untuk melaksanakan strategi dan kebijakan melalui
beberapa program, kegiatan dan sub kegiatan, diketahui dukungan rencana
anggaran Inspekiorat Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024 sebesar
Rp26.487.785.423,00. Berdasarkan report Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Deli Serdang Tahun 2024 Bidang Urusan Pemerintahan Daerah
Inspektorat Daerah melalui Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (SIPD),
diketahui dukungan rencana anggaran Inspektorat Kabupaten Deli Serdang sebesar
Rp26.487.785.423,00 dengan rincian program, kegiatan dan sub kegiatan dapat
dilihat pada tabel sebagai berikut ini.
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